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CHARGÉ.E DE PROJET MENTORAT ET DEVELOPPEMENT
EN ALTERNANCE DÈS OCTOBRE 2022 

SUR CLERMONT-FERRAND

VOS  COMPÉTENCES

VOS MISSIONS

Sélection des jeunes, administration des
dossiers, rencontre des mentors, animation
des différents temps forts
Relation avec la communauté : suivi des
jeunes et de leurs projets, liens avec les
familles et mentors : temps d'échanges,
ateliers, afterworks
Création de newsletter et mailing

organisation d'activités culturelles,
pédagogique et ludiques
Organisation de visites d'entreprises et
journées solidaires
mise en place d'évènement qui fédèrent la
communauté

Reporting réguliers
Recrutement de nouveaux mentors
Recherche de nouveaux partenaires
Animation et formation de la communauté de
mentors

Gestion des mentorats

Suivi des animations

Appui sur la relation avec les entreprises
partenaires de l'association en lien avec la
responsable d'antenne

Capacité d'initiative et de gestion de
projet
capacité d'animation/ de mobilisation
de partenaires
Rigeur et capacité d'organisation
Sens du relationnel et du travail en
équipe
Motivation pour collaborer sur un projet
associatif oeuvrant pour l'égalité des
chances
Maitrise des réseaux sociaux et du pack
office

VOTRE PROFIL

En Master 2
Maîtrise du Pack Office et des outils
numériques 
Maîtrise des réseaux sociaux&pro
(twitter, Instagram, linkedin, etc) 
Déplacements : prévoir 1 ou 2
déplacements à Paris

CONDITIONS DE TRAVAIL

Alternance/ Apprentissage d'un an
Lieu de travail : Clermont-Ferrand

Prise de poste : à partir d’Octobre 2022

ENVOYEZ VOTRE CV À :
Émilie GENESTE

Responsable de l'antenne Clermont-Fd
emilie.geneste@telemaque.org


